
 

 

 

 

Katastrophenschutz / Landkreis Anhalt-Bitterfeld 

                                                                                                                                                                27.03.2023 

Funktionsausschreibungen 
 

Der Landkreises Anhalt-Bitterfeld ist als untere Katastrophenschutzbehörde verantwortlich, Fachdienste im 

Katastrophenschutz und Einheiten für besondere Einsätze aufzustellen. Zu den Aufgaben der Fachdienste gehört 

die Abarbeitung von Schadenslagen im Katastrophenfall und das Zusammenwirken mit örtlichen Einheiten im 

Rahmen der überörtlichen Hilfe. Um den wachsenden Herausforderungen im Brand- und Katastrophenschutz zu 

bewältigen, sucht der Landkreis Anhalt-Bitterfeld engagierte Feuerwehrführungskräfte mit der Qualifikation 

Verbandsführer/-in. 

Fachdienst „Führungsunterstützung“ 

Im Fachdienst Führungsunterstützung sind die Funktionen 

• „Stellv. Fachdienstleiter Führungsunterstützung“ (m/w/d), 

• „Sachgebietsleiter S2/S3/S6“ (m/w/d), 

• „Sachgebietsleiter S1/S4“ (m/w/d), 

ab sofort zu besetzen. 

Deine Aufgaben: 

• Führung und Leitung im Einsatzfall innerhalb und außerhalb des Landkreises 

• Planung sowie Durchführung der fachlichen Aus- und Fortbildung sowie  

Weiterentwicklung der Einheit 

• Mitarbeit innerhalb der Führungsstrukturen des Fachdienstes 

• Mitwirken im Rahmen der Katastrophenabwehr und Einsatzplanung 
 

Unsere Erwartungen an dich: 

Du stellst dich den neuen Herausforderungen einer ehrenamtlichen Tätigkeit. Du bist bereits Mitglied einer 

Freiwilligen Feuerwehr innerhalb des Landkreises Anhalt-Bitterfeld. In dir steckt ein motivierter Teamplayer, der 

belastbar und flexibel ist. Und du verfügst außerdem über folgende Ausbildung: 

• Mindestens erfolgreicher Abschluss der mittleren Reifeprüfung 

• erfolgreiche Qualifikation zum Verbandsführer der Feuerwehr (gemäß FwDV 2) und Funktions-

übertragung durch den Träger der Feuerwehr* 

*In begründeten Ausnahmefällen: 5-jährige Erfahrung in der Funktion Zugführer/in inkl. der Bereitschaft des Trägers der 

Feuerwehr, die Qualifikation und Funktionsübertragung zur Verbandsführerin/ zum Verbandsführer zu ermöglichen. 

• erfolgreiche Teilnahme am Lehrgang Einführung in die Stabsarbeit (gemäß FwDV 2)  

wünschenswert  

• Ausbildung oder Erfahrungen im Bereich der Sachgebietsarbeit S2/S3 oder S1/S4 oder S 6 

wünschenswert 

 

Das bieten wir: 

Eine spannende und abwechslungsreiche Aufgabe in einem vollmotivierten Team. Eine Aufwandsentschädigung 

gemäß der Satzung über die Entschädigung ehrenamtlich Tätiger des Landkreis Anhalt-Bitterfeld in gültiger 

Fassung.  

Wenn wir dein Interesse geweckt haben, übersende deine Bewerbung inklusive der Nachweise der geforderten 

Ausbildungen und Funktionsübertragungen bis zum 21.04.2023 an den Kreisbrandmeister 

sebastian.gries@anhalt-bitterfeld.de .  
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