
Tipps zum Vorstellungsgespräch

Herzlichen Glückwunsch,
Sie haben die zweite Hürde im Auswahlverfahren genommen und eine 
Einladung zum Vorstellungsgespräch erhalten.

Ihre Aufregung ist völlig normal. Allen anderen geht es ebenso.
Das Vorstellungsgespräch ist kein Vier-Augen-Gespräch. Rechnen Sie mit vier 
bis fünf Personen, welche Ihnen gegenüber sitzen.

Nutzen Sie die Möglichkeit im Gespräch von sich zu überzeugen. Sie müssen 
sich für den gewünschten Ausbildungsplatz empfehlen.

Diese Regeln gelten auch hier:
1. Erscheinen Sie rechtzeitig!
2. Tragen Sie angemessene, saubere und ordentliche Kleidung.
3. Steht ein längeres Gespräch und/oder Assessmentcenter an, 
    nehmen Sie Speisen und Getränke mit.
4. Ruhen Sie sich am Abend vorher aus.

Richten Sie sich auf Fragen von uns ein.
  Zu den oft gestellten Fragen „Warum haben Sie sich bei uns und/oder für
  diesen Beruf beworben?“ wird auch oft nach Ihrer Vorstellung von Ihrer
  Zukunft gefragt.
  

Haben Sie Fragen an uns?
UNBEDINGT – Es muss nicht immer um Geld oder Urlaub gehen. Wie sieht 
die praktische Ausbildung aus? Gibt es die Möglichkeit Auslandspraktika zu 
absolvieren? → Ihnen fällt bestimmt etwas Kreatives ein. 
Schreiben Sie sich Ihre Fragen auf und nehmen Sie den Block zum 
Gespräch mit. Sie können die Fragen auch ablesen.

Zum Ablauf:
● Sie werden aufgerufen.
● Eine Begrüßung mit Händedruck muss nicht sein. Grüßen Sie 

freundlich in die Runde.
● Seien Sie verbindlich – Augenkontakt ist wichtig.
● Auch wenn Sie eine Frage nicht beantworten können, bleiben Sie 

ruhig.
● Lediglich kurze und knappe Antworten sind für ein Gespräch nicht 

gut. Hier können Sie mit Freunden oder der Familie üben. 
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